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0 BHJAX H YCJIOBHSIX MOOLIPEHH 3a yCIIeXd B y4eOHOM,
Ou3KYJAbTYPHOM, CHOPTHBHOM, TBOPYECKOH AeATeIbHOCTH

B MAJIOY «JleTckumii cag Ne 242)

1. O0uiue moJ1oKeHHus

1.1. Hacrosmee I[lonoxkenue o BHAaX M YCJIOBHUSAX TMOOMIPEHUS 3a YCIEXH B YUeOHOIA,
(U3KYIBTYPHOM, CIOPTUBHOM, TBOPUECKOM, JEATEIBHOCTH (J1ajiee — MOJIOKEHHUE) pa3paboTaHo
B cooTBeTcTBUU ¢ DepepanbHbiM 3akoHOM OT 29.12.2012 Ne 273-03 «O6 oOpa3oBanuu B
Poccuiickoit ®enepammmny, ycraBom MAJIOY «Jletckuii cag Ne 242y (nanee — geTckuii can).

1.2. ITonoxkenue pazpaboTaHO IS CTUMYJUPOBAHUS MMO3HABATENBHOW M HCCIENOBATENbCKOM
JEATEIBHOCTH, TBOPYECKOM aKTUBHOCTH, OOECMEUMBAIOIIMX XYHOXKECTBEHHO-ICTETUYECKOE
pa3BUTHE BOCIHUTAHHUKOB, IMOONIPEHUS CTpeMJeHUN oOydaromuxcs K 340pOBOoMYy 00pasy
KU3HM H CIOPTY, a TaKXKe UHUIIMATUBHOCTH, CAMOCTOSTEIBHOCTH M OTBETCTBEHHOCTH
o0yyJaromerocs.

2. YciaoBus NOOLIPEHHSA

2.1. BoclmMTaHHHMKY [IE€TCKOr0 cajia, NMPUHWUMAIOIIUE aKTUBHOE YYacTUe B OOIECTBEHHOM
YKM3HM JCTCKOTO Cajia WKW TPYNIlbl, YYAaCTBYIOIIME B aKIMAX, KOHKypcaX, COPEBHOBAHUAX,
BBICTaBKaxX, CMOTpax, (U3KYJbTYPHBIX WM CIIOPTUBHBIX MEPONPHUATHAX, UMEIOT IPaBO Ha
NOOIIPEHHE 3a JOCTIDKEHHWE VYCIEXOB B y4eOHOH, (U3KYJIBTYPHOH, CIIOPTHUBHOM,
OOILIECTBEHHO!M, Hay4YHOW, HAy4YHO-TEXHUYECKOW, TBOPUYECKOM, IKCHEPUMEHTAILHOU W
VHHOBAIMOHHOM JIEATEIBHOCTH B MOPAAKE, IPEIYCMOTPEHHOM HACTOSIIUM ITOJIOXKEHUEM.

2.2. JIOCTHXKEHNE YCIIEX0B B KaKO¥-Tu00 OJIHOM U3 NMEPEUYUCICHHBIX B IIyHKTE 2.1 NoJI0KEHUs
obOnacreif He WCKIIOYAET IpaBa Ha IIOOMIPEHHE B HMHBIX, IMPETYCMOTPEHHBIX HACTOSIIUM
[I0JI0JKEHHUEM, 00J1acTaX. '




2.3. Родители (законные представители) воспитанников, принимающие активное участие в общественной жизни детского сада или группы и вовлекающие в эту деятельность своих детей, а также участвующие в акциях, конкурсах, соревнованиях, выставках, смотрах, физкультурных или спортивных мероприятиях совместно с воспитанниками, могут быть поощрены наряду с воспитанниками в порядке, предусмотренном настоящим положением.

2.4. Основаниями для поощрения являются:

– подтвержденные документально успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, научной, научно-технической, творческой, экспериментальной и инновационной деятельности, в том числе результаты акций, конкурсов, соревнований, выставок, смотров, физкультурных или спортивных мероприятий;

– заявления, обращения и ходатайства о поощрении со стороны граждан, общественных и иных организаций, органов государственной власти и местного самоуправления, коллегиальных органов управления детским садом, совета родителей, воспитателей и иных лиц.

3. Виды поощрений

3.1. Видами поощрений воспитанников, в том числе творческих коллективов и групп воспитанников, в детском саду являются:

– грамота (диплом, сертификат участника);

– благодарственное письмо;

– памятный подарок;

– иной вид поощрения, предусмотренный условиями проведения акции, конкурса, соревнования, выставки, смотра, физкультурного или спортивного мероприятия.

3.2. Грамотой (дипломом, сертификатом участника) воспитанники (творческие коллективы, группы) награждаются:

– за победу, призовое место, активное участие в мероприятиях, проводимых в детском саду.

3.3. Благодарственным письмом награждаются воспитанники (творческие коллективы, группы), а также родители (законные представители) воспитанников:

– принявшие активное участие в организации массовых мероприятий, проводимых детским садом;

– демонстрирующие высокие результаты в общественной деятельности детского сада (волонтерская работа, помощь воспитателям, подготовка и реализация актуальных социальных проектов, практик и т. п.).

3.4. Памятным подарком награждаются воспитанники (творческие коллективы, группы) по условиям проведения акции, конкурса, соревнования, выставки, смотра, физкультурного или спортивного мероприятия, а также по окончании обучения в детском саду.

3.5. Размещение информации о достижениях воспитанника в областях, предусмотренных настоящим положением, включая его фото- и видеоизображение, на информационных стендах детского сада (досках почета), официальном сайте детского сада является дополнительной мерой поощрения. Решение о дополнительном поощрении принимает заведующий детским садом с согласия родителей (законных представителей) воспитанника.
4. Поощрение воспитанников,
родителей (законных представителей) воспитанников

4.1. Решение о поощрении воспитанников принимают заведующий детским садом, оргкомитет или иной орган, осуществляющий подведение итогов проведения акции, конкурса, соревнования, выставки, смотра, физкультурного или спортивного мероприятия.

4.2. Решение о поощрении родителей (законных представителей) воспитанников принимает заведующий детским садом при наличии оснований, предусмотренных настоящим положением.

4.3. Грамота (диплом, сертификат участника), благодарственное письмо, памятный подарок, иной вид поощрения официально вручается воспитаннику (творческому коллективу, группе) и (или) родителю (законному представителю) воспитанника представителем администрации детского сада в присутствии других воспитанников и их родителей (законных представителей).

4.4. Индивидуальный учет поощрений воспитанников осуществляется родителями (законными представителями) в портфолио воспитанников.

5. Заключительные положения

5.1. Срок действия Положения - до замены новым.
5.2. МАДОУ «Детский сад № 242» обеспечивает доступность и открытость информации путем размещения настоящего Положения на официальном сайте детского сада в сети интернет edu.tatar.ru.
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